


• 3 neue Projekte

• 5 neue Mitarbeiter

• 1 neues Büro im ehemaligen „Fanshop“



• 1. Vorsitzender: Burkhard Lauer (bis 22.11.2016, dann Bastian Borck)
• 2. Vorsitzende: Barbara Fröbe-Hötzsch, Personal und Öffentlichkeitsarbeit
• Ulrike Eisert, Außenvertretung 
• Bastian Bork, Fundraising und Finanzanlagen
• Klaus Schindlbeck, Veranstaltungen und Kampagnen



• Geschäftsführerin: Doris Voll (bis Mrz) und Heidi Scheller ab 1.6.
• Geschäftsstellenassistenz: Jannis Lemke und Bettina Ruhland ab 1.4.
• Projekt Schatzheber: Heike Engelhardt und Susann Walther
• Projekt Freiwilligenagentur: Heidi Scheller
• Projekt Kulturberatung: Nele Asche und Claudia Dathe ab 1.3.
• Projekt wellcome: Susann Walter, Angela Reichardt (Honorar)
• Projekt Brücken bauen-Gutes tun: Heidi Scheller, Jannis Lemke ab 1.2.
• Projekt Ankommenspaten: Agnes Arp ab 1.3.
• Projekt Teilhabe durch Engagement: Heidi Scheller, Claudia Dathe ab 1.6.
• Fundraising und Öffentlichkeitsarbeit: (Oda Beckmann) Mieke Hagenah ab 1.2.
• Verwaltung Finanzen und Controlling: Rainer Düring (Honorar)



Ankommenspaten

• Seit März 2016: Kooperationsprojekt der bagfa e.V. und im Rahmen des 

Programms „Menschen stärken Menschen“ vom BmFSFJ gefördert

• Niedrigschwellige, persönliche und individuelle Unterstützung von Geflüchteten 

im Ankommensprozess

• 2016: 70 Patinnen und Paten , 131 Patenschaften

• Geflüchteten aus Syrien, dem Irak, Afghanistan, Albanien und Eritrea

• 10 Schulungen, 17 Interkulturelle und Kennenlern-Veranstaltungen

• Besondere Veranstaltungen: Ramadan-Fest am 13. Juni 2016; Interkultureller 

Abend mit üb. 100 Teilnehmern am 9. Dezember 2016

• Broschüre „Wie kann ich helfen?“ gemeinsam mit der Kindersprachbrücke



Brücken Bauen (ab 1. Februar 2016) und Teilhabe durch Engagement (ab 1. Juni 2016)

• In 2016 Etablierung der beiden Projekte zur Integration durch Ehrenamt

• Umfrage der EAH von 350 Einrichtungen, Vereinen und Initiativen zur Bedarfsermittlung

• Erstellung von mehrsprachigen Informationsmaterialien und Beratungsleitfaden

• Aufbau eines Beraterteams von 4 Ehrenamtlichen aus Afghanistan, Jordanien, Ägypten und dem 

Iran, Gewinnung von Übersetzern 

• Gewinnung von über 100 Geflüchteten für SaalePUTZ und Freiwilligentag 2016

• 2 Weiterbildungen, 4 Infoveranstaltungen, 2 Stammtische, 1 Abend zur Engagementkultur in 

anderen Ländern

• 20 am Projekt beteiligte Einsatzstellen. 30 Freiwillige aus dem Iran, Pakistan, Irak, Syrien, 

Afghanistan, dem Kosovo, Südkorea, Polen, der Ukraine, den USA und Kanada wurden 2016 beraten. 



Jenoptik Feriencamp

• 20 Kinder aus geflüchteten Familien nahmen am Jenoptik Feriencamp in 

Bad Sulza kostenfrei teil, vermittelt durch die Freiwilligenagentur Jena 



• 23.01. 1. Jenaer Vereinsforums mit 100 Teilnehmern

• 09.04. Saaleufer-Putzaktion mit 270 Helfern

• Unterstützung beim Nachbarschaftsfest in der GU „Schulstrasse“

• 17.09. 12. Jenaer Freiwilligentag mit 320 Helfern in 30 Mit-Mach-

Aktionen

• 21.09. Präsentation im Thüringer Landtag unter dem Motto 

„Thüringen weltoffen – ein Land des Engagements“ 

• Schülerengagementprojekt „Verantwortung“: Unterstützung von 3 

Schulen und Schülern



• 147 Beratungen Freiwilliger mit über 450 Tätigkeitsprofilen

• Neuaufnahme von 19 Organisationen und 41 Engagementangeboten

• Engagement-Datenbank „Freinet“ mit 185 Organisationen und 

276 Engagementangeboten (Stand 31.12.2016)

• Selbstregistrierung Freiwillige wird gut genutzt

• 21 „Sporadiaktionen“: u.a. Helfer für Seifenkistenrennen, Sommerfest

• 3 Fortbildungsveranstaltungen

• Netzwerk- und Gremienarbeit lokal und überregional: 

Ehrenamtsbeirat Jena, LAG Freiwilligenagenturen in Thüringen, bagfa



• Stabile Zahl von Ehrenamtlichen: 50 Schatzheber in 31 Kitas

• 14 Weiterbildungen

• Verlängerte Engagementdauer der Schatzheber: 62% länger als 6 

Monate

• 3. November 2016: Feier zum 5jährigen Schatzheber-Jubiläum mit 

Hirnforscher Gerald Hüther

• Ende 2016: Auslaufen der Förderung durch die Drosos Stiftung



• 39 aktive Ehrenamtliche in Jena, 8 im SHK

• 26 betreute Familien in Jena, 4 im SHK

• Über 300 Besuche bei Familien

• Unterstützung von geflüchteten Familien, u.a. Familien aus Syrien, 

Somalia und einer Familie aus Albanien mit Vierlingen

• Umfangreiches Weiterbildungsprogramm für die Ehrenamtlichen 

mit mehr als 10 Terminen z.B. zu den Themen Erste Hilfe oder 

Bindungsverhalten

• Gute Vernetzung in der Stadt, z.B. mit den Frühen Hilfen



• 96 Beratungsgespräche

• 4 Fortbildungsveranstaltungen mit insgesamt 80 Teilnehmern

• Intensive Begleitung größerer Projekte: Schlachthof, Trafo-Station

• 1. Fördergeberseminar mit 5 Förderern und 35 Teilnehmern

• 2. Vereinsforum mit 100 Teilnehmern

• Netzwerkarbeit lokal, regional, überregional: LAG Soziokultur, Kulturförderpunkt Berlin

• Förderung von Unternehmens-Kooperationen: 1. Kreativmenü mit 5 Vereinen und 5 Unternehmen aus der Kreativbranche

• Unterstützung von neuen Initiativen: Freie Lernwelten, Neue Räume, Allzu kreativ

• Kooperation JenaKultur: Mitarbeit an der Kulturkonzeption und Kulturförderrichtlinie



• KPMG Freiwilligentag im Kinderheim am 7. Oktober 2016: 

6 Teilnehmer bauten Palettenmöbel und strichen die 

Garagenwand

• Wunschbaumaktion mit der Volksbank: 120 Wünsche von 

Jungen und Mädchen der Jenaer Tafel wurden erfüllt



• Jenoptik Jahresempfang bringt 15.000 Euro für das Projekt „Sprache schafft Chancen!“

• 4. Jenaer Stifterlauf 

o Über 10.000 Runden, 954 Läufer aus über 60 Ländern

o Erster Lauf im Paradies statt Stadtzentrum ermöglichte Kosteneinsparungen 

o Knapp 13.000 € eingenommen

• Online-Versteigerung über eBay für Charity

o 28 Gelegenheiten bringen 4.674,69 Euro für die Schatzheber

o Highlights: Speerwerfen mit Thomas Röhler für 557€ oder ein eigenes Spiel auf dem 
„heiligen Rasen“ des FCC für 555€

• Briefträgeraktion zum Jahreswechsel 2016/2017

o Erlös: ca. 15.000 Euro

• Spendenaufruf zum erfolgreichen Abruf des Drosos-Matchingfunds

o Mehrere private Spenden

o 10.000 Euro der Alere Technologies GmbH (Mitarbeiter spenden die Hälfte des 
Thüringer Innovationspreises)



• zwei Obstbaum-Schnittkurse in 2016 inklusive 

Baumscheibenpflege

• Jährliche Aktion zur Bekämpfung der invasiven Zackenschote

• Apfelernte und Apfelsaftpressen im Rahmen des Jenaer 

Freiwilligentages im Sept 2016



• Erneute Verleihung des Gütesiegels des 

Bundesverbandes Deutscher Stiftungen gültig vom 

1. Oktober 2016 bis 30. September 2019



• Anzahl eingegangene Anträge: 9

• Bewilligungen:

o Arbeitskreis Jenaplanpädagogik - 322 Euro

o Projektgruppe „Neue Räume“ für 
Ausstellungsprojekt – 250 Euro

o Freie Bühne „Kulturtürmchen“ - 250 Euro 







Vereinsforum, Kreativmenü, SaalePUTZ, Förderpreis 

der Aktiven Bürgerschaft, Stifterlauf, Feriencamp, 

Freiwilligentag, MachBAR, Syrienabend, GutBurger

u.v.m.

Detaillierte Informationen liegen aus.



Beschlussfassung:

Die Stifterversammlung beschließt, dass der Vorstand der Bürgerstiftung, bestehend aus Burkhard Lauer, Barbara Fröbe-Höntzsch, 

Ulrike Eistert, Klaus Schindlbeck und Bastian Borck, für das Geschäftsjahr 2016 entlastet wird.


